
     
 

“Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana” 

CRONOGRAMA EXCEPCIONAL DEL PROCESO DE NOMBRAMIENTO DE AÑO 2025, PERSONAL 

CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, LEY DE BASES DE LA CARRERA 

ADMINISTRATIVA DEL SECTOR PUBLICO DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA UGEL- YUNGUYO, EN EL 

MARCO DE LA LEY N° 32185, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AÑO FISCAL 2025 Y 

CONFORME A LA RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 000048-2025-SERVIR-PE. DE ACUERDO 

AL SIGUIENTE CRONOGRAMA. 

ETAPAS DEL PROCESO DE 
NOMBRAMIENTO EXCEPCIONAL 

RESPONSABLES FECHA 

1. PREPARATORIA: 
1.1. Publicación de la convocatoria y 

difusión del procedimiento de 
nombramiento 2025. 

 
Oficina de Recursos 

Humanos de la UGEL-Y. 

 
24/11/2025 

2. CONVOCATORIA: 
2.1. Presentación de solicitudes (Anexo 1 

solicitud de nombramiento y Anexo 2 
currículo vitae debidamente 
documentado) en mesa de partes de 
la UGEL Yunguyo. 

 
 

Postulante 

 
 

26/11/2025 
8:30 am a 16:00 pm horas 

2.2. Evaluación de solicitudes. Oficina de Recursos 
Humanos de la UGEL-Y. 

27/11/2025 

 
2.3. Publicación preliminar de cuadro de 

resultados. 

 
Oficina de Recursos 

Humanos de la UGEL-Y. 

 
27/11/2025 

 
2.4. Presentación de solicitudes a la 

impugnación a resultados 
preliminares.  

 
Postulantes 

 
28/11/2025 

 
2.5. Absolución de las solicitudes de 

impugnación. 

 
Oficina de Recursos 

Humanos de la UGEL-Y. 

 
01/12/2025 

8:30 am a 12:30 pm horas 

 
2.6.  Publicación de resultados finales 

proceso de nombramiento en el 
portal de la UGEL - Yunguyo. 

 
Oficina de Recursos 

Humanos de la UGEL-Y. 

 
01/12/2025 

3. SUSCRIPCION Y REGISTRO DE 
RESOLUCIONES DIRECTORALES 

3.1. Emisión de resoluciones de 
nombramiento. 

 
Oficina de Recursos 

Humanos de la UGEL-Y. 

 
02/12/2025 

3.2. Entrega de resoluciones de 
nombramiento en la UGEL – Yunguyo. 

 

Oficina de Recursos 
Humanos de la UGEL-Y. 

 
02/12/2025 

16:00 pm a 16:30 pm horas 
  

Yunguyo, 24 de noviembre del 2025 


