Direccion Regional
de Educacion Puno

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO
PROCESO CAS N° 015 - 2023 - UE N° 308
CAS TRANSITORIO

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO.

I GENERALIDADES

1.

Objeto de la convocatoria

Contratar los servicios de (01) PSICOLOGO(A), para la Unidad de Gestién Educativa Local Yunguyo.

01 IES. JOSE GALVEZ PSICOLOGO(A)
LICENCIA POR MATERNIDAD DE: FLOR LOYDA GUTIERREZ CACHICATARI DESDE 30/07/2023 HASTA 04/11/2023

2. Dependencia, Unidad Organica y/o area solicitante:
I. EE AREA DE GESTION PEDAGOGICA - UGEL YUNGUYO.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:
Unidad de Gestion Educativa Local Yunguyo— Comisién CAS.

4, Base legal

a)
b)
¢)
d)

e)
f)
)

h)

)
)

k)

m)

Ley N°28044, Ley General de Educacion.

Ley 31638, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023

Decreto Legislativo N°1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Ley N°29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo
1057 y otorga derechos laborales.

Ley N°30057, Ley del Servicio Civil

Ley N°29973, Ley General de la Persona con Discapacidad y sus modificatorias.

Decreto Legislativo N°1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios y
modificatorias.

Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el TUO de la Ley N°27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General.

Decreto Supremo N°040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil.
Resolucién de Secretaria General N°938-2015 MINEDU, que aprueba los “Lineamientos para la Gestion
Educativa Descentralizada”.

Decreto de Urgencia N°083-2021, decreto de urgencia que dicta “medidas extraordinarias para el
fortalecimiento de la disponibilidad de recursos humanos ante la emergencia sanitaria por la covid-19
y dicta otras dispdsiciones”.

INFORME TECNICO N°000357-2021-SERVIR-GPGSC. Alcances de la Ley N°31131 sobre los contratos
administrativos de servicios y RM. N°083-2022-MINEDU (proceso de publicacion y convocatoria).

RM. N°0111-2023-MINEDU “Norma Técnica “Disposiciones para la implementacion de las
intervenciones y acciones pedagogicas del Ministerio de Educacion en los Gobiemos Regionales y
Lima Metropolitana en el afio fiscal 2023"
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Anexo 12.3.4. Psicélogo () ’ St

A 20UNR000 1IN

4 ot Ovbloa: on E

Nombre del puesto: Psicologo (a)
Dependencia Jerarquica Lineal: Director (a) de la institucion Educativa

Fuente de Financiamiento: [ _X__JRRO0O  [______JRDR [ owes Especficar

Programa Presupuestal: 0090 Logros de los Aprendizajes de los Estudiantes de Educacon Basica Reguiar
Actimidad 5005628
Intervencion: Jomada Escolar Completa - JEC

mmvwmah&“ynmyammd&hmm Asegurar &l
desamolio de las acciones de kutoria y onientacion ecucativa, asi como promover una adecuada convivencia basada en & respeto por & ot la
mmymamumnummmmhahmmummm

Partcipar en (3 planficacon oe actvidades a desamoilarse durante &l ano escolar, en articulacion con los planes de rabajo del comae de utona,
Onentacon educatva y convivencia escolar, de @ mstitucon educativa
Sns'uzxymahmmthﬁyhmm.MMmemmW.
instancias o actwidades que se programen enlal.E

[[iderar la jecucion de GRgNOSHC0 SOCOSMOCONS O 105 estudiantes y FOCAIEAr I0S CASOS OF SStUdIantes &n Nesgo, PoMovendo [ culmmnacion
OpPOMUNa Jel penodo escolar

Apoyar & mondoreo de 3 mplementacion ok i3 tutona (sus modalidades y estrategias), miormar al drector y coordinador de WioNa, y ejecutar
junto a ellos actiones para mesorar sus resultades.

Implementar y montorear un sistema de detect:on de Nesgo Socal y Prevencion Of (3 Cesencon eScoiar en Coordinacion £on los membrnos del
comité de tutoria,

Desarreiiar un programa ce Sesamolo 02 CAPICIOaNes SNGUo a [z comunidad ScuCcatva Sobre esralegias 08 Drevencion, JEleccion y atencon oe
estudiantes con dficuitades socoemocionales (aprendzae. habldades biandas. otros)

Coordnar, denvar y haoer seguimsento 3 casos de estudiantes qQue NEQUIEran UNa aencon especalizada.

Implementar e3pacos e neraprencizaje Para GOCENTES S00ME 3 MISFACOION y Motvacion Oe 1as y los estudiantes en & aula, con & objetve oe
mejorar los logros de aprendzages,

Brndar asistenca tecnica para 1a achvacion de una red niennstitucional 0& 3poyo 3 I3 Nstitucion educativa que brinden senvicios en benefico de
los estudantes y ia comundad educativa

Organizar actvidades de crientacon vocacional para estudiantes de los (mos anos de La educacion secundana

[Brndar onentacon 3 Grectivos y docentes Sobre [as Ofertas, MequUISIDS y Pasos Para POSILEAr 3 Decas de edUCAcIon SUPSNor para estudiantes

Realzar nformes técnicos en & marco de sus competencias.

Acompanar y bindar 3sSiencia 1BCTIca en A0Ciones Je PIOMOCKn 06 13 Participacan estud.ant propiciands que 10s estudantes sean
protagonistas de su desarmollo personal y social

Otras activdaces inherentes a sus funciones que designe el Crgano Directvo de (2 institucion Educativa.

qum;ohm&umuh&m

IMQMMW&MOWM“&M.M&%MM.

IL PERFIL DEL PUESTO
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4 ﬂﬂu‘oﬂmm;mwm C}¢ Se requiere
N Colegiatura?
:r ::”" Egresaco | X NO
ﬁ‘m!ml
Brotesionai®
:mllmﬂ Waestia & x No
No aplica
mrioro Eesscn M
No aplica

e [rmee
e B HECEE T L T ST SRR T S Gl

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora) -

Conocimiento sobre gestion: planificacion, organzacion y promoc:on de la convivencia democratica e ntercultural en la IE.
Conocimiento en estrategias de prevencion en aspectos socioemocionales.

Conocimiento general de la normatividad y procesos educativos.

Conocimiento de enfoques de derecho y género.

Conocimiento en articufacion con instituciones publicas y prvadas.

Conocimientos sobre gestion escolar y funcionamiento de las IIEE JEC.

B) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada curso debe tener no menos de 12 horas de capacitacion y fos programas de especiakizacion no menos de 30 horas

Capacitacion en habilidades sociales yio actividades con adolescentes,

C) Conocimientos de Ofimatica e idiomas

rye:

OFmMATICA

Procesagor oe tenios
(Wora, Open Office, Wrte. ]
efc.)

Hojas de caicu (Exce!,
CoenCac, o)
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Excerenca @ .
indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado

01 afio

A indique &l bempo de experiencia requerida para el puesto en la funcion o la matena

06 meses en instituciones educativas o proyectos educativos o programas sociales

B Enbase a la expenencia requenda para el puesto (pane A). Sefiale ¢l lempo requendo en & sector piblico
No aplica

C.dedmhmambmarmmmw;pmmdwp&imom:(Noaplica)
Practicante :mﬂ'ﬂ o [np— Supenvisor / Jefe g Area 0 ;

* Mencione ofros aspecios complementanas sobre el requisifo de expenencia; en caso exisliers algo adicional para el puesto
No aplica

iniciativa, Anakiss. Control, Planificacion.

Lugar de prestacion del servicio: Institucion Educativa

o ) Los contratos ienen vigencia desde 13 suscripeion del contrato y pueden ser prormogados
Duracion del contrato: soriicy dol iko facel
S el 5/2,500.00 {Dos Mi Quinientos y 00/100 Soles) mensuales, mcluye los montos y

afiliaciones de Ley. asi como toda deduccion aplicable al rabajador.
- Jornada semanal minima de 40 horas y maxima de 48 horas
- No tener impedimentos para contratar con el Estado.
- No tener antecedentes policiales n judiciales.
- No tener sancion por falta administratva vigente
Otras condiciones esenciales dei - La supervision de la labor efectuada por ef rabajador contratado estara bajo
- responsabilidad del director de |a insttucion Educativa en 1a que preste servicos, y quien
tendra la calidad de jefe Inmediato supenor
- No haber sido condenado o estar procesado por los oelitos sefaiados en la Ley N*
20088
- No haber sido condenado por delitos sefiaiados en la Ley N® 30201




Aprobacion de la convocatoria

Direccion Regional
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| Umdaddeaestlén .

16 de agosto del 2023

Educativa Local Yunguyo 2

Oficina de Recursos Humanos
delaUGEL

Publicacion del proceso en el aplicativo de SERVIR

17 de agosto del 2023 al 31 de agosto
del 2023

Oficina de Recursos Humanos
delaUGELY

" Publicacion de la oohvbéaiorié en Web Institucional

17 de agosto del 2023 a

: Oﬁcm da”F”{;c'nrébs“Humanos

2023 de UGEL
Presentacion de la hoja de vida documentada en 04 de setiembre del 2023
MESA DE PARTES DE LA UGEL YUNGUYO Hora: De 8:30 a.m. A 4:00 p.m. Aostiianis

Comision de UGEL

Adjudicacién de plazas, Suscripcion y registro del
contrato

11 de setiembre del 2023

Hora: 9:00 a.m.

Evaluacion de la hoja de vida 05 de setiembre del 2023

Publicacion de resultados preliminares de la . £ -

evaluacion de la hoja de vida 05 de setiembre del 2023 Comision de UGEL

Presentacion de reclamos de la evaluacion preliminar

de la hoja de vida en MESA DE PARTES DE LA 06 de setiembre del 2023

UGEL YUNGUYO Postulante
Hora: De 9:00 a.m. A 12:30 pm.

Absolucion de reclamos de la evaluacion de la hoja de

i 07 de setiembre del 2023

f ial UGEL YUNGUY! Comision de UGEL

riné posenoll U @ Hora: A partir de las 2:30 p.m.

Publicacion de resultados finales de la evaluacion 07 de setiembre del 2023 o

de licka e vid. Comision de UGEL
08 de setiembre del 2023

ENTREVISTA PERSONAL PRESENCIAL Comision de UGEL
Hora: A partir de las 9:00 a.m.

Publicacion de resultados finales 08 de setiembre del 2023 Comision de UGEL

Comision de UGEL

Oficina de Recursos Humanos
de UGEL




Direccion Regional
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V. DE LA ETAPA DE EVALUACION.

La ausencia de cualquiera de los documentos minimos del perfil solicitado (formacion académica, experiencia general y especifica) determinara la
calificacion de "NO APTO" y lo inhabilitar4 su continuidad en la siguiente etapa def proceso.

V. Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccion tendran un minimo y un méximo de puntos, distribuyéndose de la siguiente manera

EVALUACIONES PRI | Ran PESQ

D
a) Formacion académica 20 20%
b) Conocimiento (cursos o estudios de especializacion) 20 20%
¢) Experiencia General 8 8%
d) Experiencia Especifica 12 12%

N TECNICA Y/O ENTREVISTA PERSONAL
(S8 esponda)

a) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto:
minimos o indispensables y deseables.

b) Habilidades o competencias

PUNTAJE TOTAL DEL POSTULANTE
e Cada etapa de la evaluacion del proceso es PRECLUYENTE y ELIMINATORIA.

V. DOCUMENTACION A PRESENTAR
DOCUMENTACION A PRESENTAR

1. Delapresentacion de la hoja de vida:
La informacién consignada en la hoja de vida tiene carécter de declaracion jurada, por lo que el postulante sera responsable
de la informacion consignada en dicho documento y se somete al proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la
entidad, para lo cual la misma debera estar debidamente suscrita.
La documentacion a presentarse debe indicar el nimero de convocatoria, y debera estar foliado en niimeros.

La carpeta del expediente debe estar ordenado bajo el siguiente detalle:

a) Requisitos indispensables: Hoja de vida suscrita por el postulante en el que se evidencia el cumplimiento de los
requisitos minimos, copia simple de D.N.1,, las Declaraciones juradas segun formatos (Anexos 01, 02, 03, 04, 05, 06,
07 y 08), y los documentos sustenta forios de las bonificaciones (CONADIS o FF.AA) en caso que corresponda
(Informe Técnico N°0617-2020- SERVIR-GPGSC).

b) Documentos que sustentan la hoja de vida, en el siguiente orden desagregado (por secciones): Formacion
académica debidamente registrado, conocimiento (capacitaciones, cursos o estudios de especializacion) y experiencia
laboral, debidamente foliado y registrado en la hoja de vida. (evitar poner documentos que no se solicita y no califican).

2. Documentacion adicional:

Declaracién Jurada de No estar inhabilitado para contratar con el Estado, debidamente suscrita.
Declaracion Jurada de No registrar antecedentes judiciales, policiales, penales o de proceso de determinacion de
responsabilidades.

e Declaracion Jurada de No tener sancion por falia administrativa vigente.

e Declaracion Jurada de RECOLECCION DE DATOS Y AUTORIZACION PARA CONTACTO.

e Declaracién Jurada de CONTAR CON MEDIOS TECNOLOGICOS Y DE CONECTIVIDAD NECESARIA
CON ALGUN MEDIO VIRTUAL (de ser el caso).
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Unidad de Gestion

 Educativa Local Yunguyo |

« Laexperiencia, debe sersustentada con el contrato, resolucion u érdenes de servicios que acredite |a contraprestacion
por la labor efectuada en el cargo adjuntando necesariamente las boletas de pago o constancias de pago en el cargo
(medios de pago validos por la labor realizada). (desglosar la experiencia general y especifica).

o (Unmes equivale a 30 dias, no corresponde por periodos menores a 30 dias).

e En caso el postulante presente documentacion falsa o adulterada, sera automaticamente
DESCALIFICADO, formalizandose la respectiva denuncia ante el Ministerio Plblico.

INSCRIPCION DEL POSTULANTE:

El postulante debera registrar su expediente necesariamente mediante tramite documentario de manera presencial, dentro
delplazo establecido en el cronograma del proceso

Nota: el incumplimiento a lo mencionado en el numeral 1y numeral 2 de la parte V). de la documentacion
a presentar, dara como resultado de “NO APTO” en la evaluacion curricular del proceso de seleccion.

DURACION DEL CONTRATO:

El Periodo de contrato es de 03 meses, a partir de la fecha de vigencia de inicio del contrato, prorrogable mediante adenda
para nuevo periodo de contrato, previa disponibilidad presupuestal y evaluacion de desempefio.

COMPLEMENTO.

DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

Declaratoria del proceso como desierto.

El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:

a. Cuandono se presenta postulantes al proceso de seleccion.

b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos o no indicar el cargo al cual postula.
¢. Cuando ninguno de los postulantes supera el puntaje minimo requerido.

Cancelacion del proceso de seleccién

El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea responsabilidad de la entidad:
a. Cuandodesaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del proceso de seleccion.
b. Porrestricciones presupuestales.

c. Ofras debidamente justificadas.

Juliaca, 16 de agosto de 2023.
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PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO PARA EL PERIODO 2023

de Educacion de Educacion Puno Educativa Local Yunguyo

ANEXO N° 01
HOJA DE VIDA

Cargo al que postula CAS N° de convocatoria

I. DATOS PERSONALES:
/ /

Nombres Apellido Paterno Apellido Materno

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : / / /
Lugar dia mes afio

NACIONALIDAD
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNI N2

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES - RUC N°

DIRECCION DOMICILIARIA

Avenida/Calle/Jiron Ne Dpto. / Int.

URBANIZACION

DISTRITO

PROVINCIA

DEPARTAMENTO

CELULAR : /

CORREO ELECTRONICO : @

PERSONA CON DISCAPACIDAD : S|:| N(¢ N2

Si la respuesta es afirmativa, indicar el N° de inscripcidn en el registro nacional de las personas con discapacidad o certificado de
discapacidad del MINSA, adjuntando una copia.

LICENCIADO DE LAS FUERZAS ARMADAS: Si NO

Si la respuesta es afirmativa, adjuntar fotocopia simple del documento oficial emitido por la autoridad competente que acredite su
condicién de licenciado.
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PERL’J Ministerio Direccion Regional Unidad de Gestion
de Educacion de Educacion Puno Educativa Local Yunguyo

I. FORMACION ACADEMICA:

La informacién a proporcionar en el siguiente cuadro debera ser precisa, debiéndose adjuntar los
documentos que sustenten lo informado (fotocopia simple).

DOCTORADO

MAESTRIA

LICENCIATURA

BACHILLER

TITULO TECNICO

ESTUDIOS DE
EDUCACION
SECUNDARIA (en
caso el perfil lo
requiera)
(Agregue mas filas si fuera necesario)

Ill. CONOCIMIENTOS:
Especializacion, diplomados, cursos de capacitacién o actualizacion (talleres, seminarios).

(Agregue mas filas si fuera necesario)

IV. EXPERIENCIA LABORAL

El POSTULANTE debera detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LOS DATOS QUE SON
REQUERIDOS EN CADA UNA DE LAS AREAS QUE SERAN CALIFICADAS, en el caso de haber ocupado
varios cargos en una entidad, mencionar cuales y completar los datos respectivos.
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PERU Ministerio
de Educacion de Educacion Puno Educativa Local Yunguyo

Experiencia General:

- Experiencia laboral general no menor del tiempo requerido para el cargo/puesto, en el sector
publico o privado. (comenzar por la mds reciente). Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que
califican la experiencia requerida. “Para acreditar la experiencia laboral el postulante debe
presentar el contrato, resolucion u orden de servicio que acredite la contraprestacion por la labor
efectuada adjuntando necesariamente las boletas de pago o constancias de pago.” (fotocopia
simple).

- Experiencia general acumulada relacionada con el perfil requerido, que se califica _  afios

meses

Experiencia Especifica:

- Experiencia laboral especifica no menor del tiempo requerido para el cargo/puesto al que postula,
segun marco normativo, (comenzar por la mds reciente). Detallar en el cuadro siguiente los trabajos
qgue califican la experiencia requerida. “Para acreditar la experiencia laboral el postulante debe
presentar el contrato, resolucion u orden de servicio que acredite la contraprestacion por la labor
efectuada adjuntando necesariamente las boletas de pago o constancias de pago.” (fotocopia
simple).

Experiencia acumulada en el servicio especifico que se califica afos meses

(Agregue mas filas si fuera necesario)

Declaro que la informacidn proporcionada es veraz y exacta; y en caso sea necesario, autorizo a la
comision de contrato (de la entidad) su investigacion sometiéndome a las disposiciones de
verificacion posterior establecidas por Ley.

Lugar .....coooiiiins Yeeeneas de....ocooeenennn. del 2023.
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Firma del Postulante(*)




Direccion Regional Unidad de Gestion
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- | Ministerio
PERU de Educacion

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO, PARA EL PERIODO 2023

ANEXO N° 02

PROCESO CAS N° -2023.

- ‘hi._lmi_iu‘

DECLARACION JURADA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR
CON EL ESTADO

Sefores:
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL *
Presente.-

De mi consideracion:

Quien suscribe: (*),con Documento Nacional de

Identidad N° (*),con RUC N° , con domicilio real en:

(*), se presenta para postular en el proceso de
CONVOCATORIA PARA LA  CONTRATACION  ADMINISTRATIVA DE  SERVICIOS DE:

(%), y declaro bajo juramento:

1. No estar inhabilitado para contratar con el estado.

2. Conocer las condiciones del procedimiento del proceso de seleccion para la contratacion administrativa
de servicios, regulados por el D. Leg. N° 1057, concordante con su Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, asi como lo establecido en la RM N° 027-2020-MINEDU.

3. Ser responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos que proporciono, para el presente
proceso de seleccion.

4. Conoce las sanciones contenidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General en
caso de que la informacidn que presento resultase incierta.

Firma del Postulante(*)

Lugar ..o (o[- del 2023.

Nota: Los campos con (*) deberan ser llenados obligatoriamente, la omisién de esta instruccién
invalidard el presente documento.




PERU Ministerio Direccion Regional Unidad de Gestion
de Educacion de Educacion Puno Educativa Local Yunguyo

- ‘hi._lmi_iu‘

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO, PARA EL PERIODO 2023

ANEXO N° 03

DECLARACION JURADA

(Antecedentes Judiciales, Policiales, Penales, Ley 29988, 30901 y de buena salud)

(o T PP ),
identificado (a) con DNI N° .................. ettt (*), con domiciliado real en:
............................................................................................................ (*), declaro

bajo juramento que:

e No registro antecedentes Judiciales.

e No registro antecedentes Policiales.

e No registro antecedentes Penales o0 de procesos de determinacion de
responsabilidades.

e No haber sido sancionado, ni estar inmerso en ningun proceso administrativo.

e No haber sido condenado y estar en procesado por los delitos sefialados en la Ley N°
29988 (terrorismo, apologia del terrorismo, delitos la de violacion de la libertad sexual
y delitos de trafico ilicito de drogas).

e No haber sido condenado por delitos sefialados en la Ley N° 30901

e Gozo de buena salud.

Lugary fecha,.....ccccccoovviiiinienennnnnnnns

Firma del Postulante (*)

Nota: Los campos con (*) deberan ser llenados obligatoriamente, la omisién de esta instruccién
invalidard el presente documento.
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Rotulado para la presentacion del sobre manila (Cortar Pegar).

Senores:

MIEMBROS DE LA COMISION DE CONTRATO CAS 2022, DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL *).

Oficina de Personal - Comisién Contrato CAS - 2023.

PROCESO CAS N° -2023.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA EL CARGO/PUESTO DE:

(Mencionar Cargo).

NOMBRES Y APELLIDOS:

DNI

DOMICILIO REAL

TELEFONOS

CORREO ELECTRONICO:




Ministerio Direccion Regional Unidad de Gestion

de Educacion de Educacion Puno Educativa Local Yunguyo

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO, PARA EL PERIODO 2023

ANEXO N° 04

DECLARACION JURADA

RECOLECCION DE DATOS Y AUTORIZACION PARA CONTACTO

Y 0, ettt e e ettt ettt bbbt e r et st ebeeae s eeeeereerbenbenbennrenes Identificado (a) con DNI N2
........................ Y domICilio aCtUAl €N oot e eeeeneens, POSTULGNTE A
CArgO dE ittt s st e e, EN €St@ CcONtexto de Estado de Emergencia

Sanitaria, doy a conocer y autorizo a Ia Comisidn de Contrato CAS, a ser notificado a través de los
siguientes medios, del resultado de la evaluacion o la propuesta para acceder a una plaza de contrato
CAS, en las siguientes vias de comunicacion:

Correo electrénico Principal: ... ceceeeieieeere e et
Correo electrénico alternativo: ......ccccveeivecceicecce e
Cuenta de FAacebooK: ...t
Teléfono de CONTACLO: ..cccuececeeeeee ettt

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en caso de resultar falsa
la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411 del Cédigo
Penal, concordante con el articulo 33 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la
informacién declarada en el presente documento.

En fé de lo cual firmo la presente. Dado en la ciudad de................... alos........dias del mes de............ del
20.....

(Firma)

DNLoeeeeerieriererree e s Huella Digital

(indice derecho)

7 Ley N2 29733 Ley de Proteccién de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento




Ministerio Direccion Regional Unidad de Gestion
de Educacion de Educacion Puno Educativa Local Yunguyo

- ‘hi._lmi_iu‘

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO, PARA EL PERIODO 2023

ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA

DECLARACION JURADA DE CONTAR CON MEDIOS TECNOLOGICOS Y DE CONECTIVIDAD NECESARIA
CON ALGUN MEDIO VIRTUAL.

............................................................................................................................................ DECLARO BAJO
JURAMENTO: Que, en virtud a lo dispuesto en la R.M. N° 160-2020-MINEDU, R.V.M. N° 088-2020-
MINEDU, R.V.M. N° 093-2020-MINEDU, D.S. N° 044-2020-PCM y modificatorias y SERVIR Guia ORH, si
cuento con el equipo o medio informatico tecnoldgico (laptop, PC, Celular y otros) y la conectividad
necesaria (Internet, telefonia u otros) para participar en el presente proceso de contratacién CAS.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, y en caso de resultar falsa
la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411 del Cédigo
Penal, concordante con el articulo 33 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General; autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la
informacién declarada en el presente documento.

En fé de lo cual firmo la presente, en la ciudad de ... a los........... dias del mes
o [T del afio 2021.

(Firma)

DNLoreeeeieriereeeee et Huella Digital

(indice derecho)

Art. 40° de la Constitucién Politica del Perd. La informacion contenida en la presente declaracion jurada serd sujeto de
control posterior a cargo de la UGEL, a fin de corroborar la tenencia de equipos tecnoldgicos y conectividad
necesaria.
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PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO, PARA EL PERIODO 2023

ANEXON" &

Declaracion Jurada de Datos Personales

W i, i entficadoda

con DT RN® o yeon domIclio 8N, e e e}
mediante la presents, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

I:I No estar inscrito en el Reqgistro de Deudores Morosos.

[:l Mo estar Registrado en el Registro Macional de Sanciones contra Servidores
Civiles - RNS5C.

[:l No estar inserito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por
Delitos Dolosos - REDERECI.

[:I Mo haber sido condenado o esiar procesado por delitos senialados en la Ley M®
293388

[:I Mo haber sido condenado por delitos sefalados en la Ley N® 30301

|:| Gozar de salud optima para desempefiar &l cargo o puesto al que postulo.

Ratifico la veracidad de lo declarado, manifestande someterme a la autoridad vigente y a las
responzabilidades civiles yfo penales que se pudieran derivar en case gue alguno de los datos
consignados sea falsos, siendo pasible de cualguier fiscalizacion posterior que la UGEL considens

pertinente.

de ... de2D _

Firma
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PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO, PARA EL PERIODO 2023

ANEXO N° 7

Declaracion Jurada de no haber sido denunciado, estar procesado o sentenciado, por
violencia familiar y/o sexual

NP |+ |- 1§ 1 i1+ 18 |+ (£
com DMIN®_______  _ __ wycecondomiciioen.._ . ..

mediants la presente, DECLARD BAJDO JURAMENTO lo siguisnte:

Mo haber sido denunciado por violencia familiar.

Mo haber sido denunciado por delito contra la ibertad sexual & indemnmidad sexual.

Mo tener proceso por viclencia familiar.

Mo tener proceso por delito contra la liberad sexual & indemnidad sexual.

Mo haler sido sentenciade por viclencia familiar.

Mo haler sido sentenciade por delito contra la libertad sexual & indemnidad sexual.

Ratifies la veracidad de lo declarado, manifestande someterme a la autoridad vigente y a las
responsabilidades civiles wo penales que se pudieran derivar en caso que alguno de los datos
consignados sea falsos, siendo pasible de cualquier fiscalizacion posterior que la UGEL considere
periinente.

ST = O RI | |-, I J

Firma
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ANEXO N° 8

Declaracion Jurada de relacion de parentesco por razones de consanguinidad, afinidad o por
razon de matrimonio o uniones de hecho.
[Ley N® 26771)

W e, idEntificadoda
con DINEMN® e, W OO DO BN e e e e e ans
en virtud del principio de Presuncion de veracidad previsto en los atticulos 1Y numeral 1.7 y 517 del
Texto Unico Ordenade de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative General,
sujetandome a las acciones legales o penales que correspondan de acuerdo a la legislacion nacional
vigente, DECLARO BAJO JURAMENTO gue :

] HO Me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad, o por
razon de matrimonio o unienes de heche, con persona que 3 la
fecha wieme la Unidad de Gestibn Educativa Local

Sobre el particular consigno la siguiente informacion:

NOMBRES Y APELLIDOS GRADC DE PARENTESCO O |OFICINA EM LA QUEPRESTA
VINCULO COMNYUGAL SERVICIOS
SRR « | - N « |- I, |
Firma

NOTA: Todo los anexos deben estar debidamente firmados y poner huella dactilar




