Decenio de la laualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

ANEXO 01:

CRONOGRAMA REGIONAL PARA EL PROCESO DE REASIGNACION DOCENTE POR LAS
CAUSALES DE INTERES PERSONAL Y UNIDAD FAMILIAR, PARA EL ANO 2023.

ACTIVIDADES

PLAZOS

Instalacién del comité

01.06.2023

Inscripciéon unica de participantes

02.06 al 09.06.2023

Evaluacion de expedientes

07.06. al 14.06.2023

Publicacién de resultados preliminares

15.06 y 16.06.2023

Presentacion de reclamos

Absolucion de reclamos

19.06 al 21.06.2023

20.06 al 22.06.2023

Publicacion final de resultados 23.06.2023
ETAPA REGIONAL - PRIMERA FASE

Publicacién de cuadro de meéritos 26..06.2023
Adjudicacion de Plaza 27.06 al 28.06.2023
Emision del informe del Comité de Evaluacion de la DRE/UGEL 28.06.2023

Emisién de la Resolucion por parte de la DRE/UGEL

27.06 al 03.07.2023

UGEL de destino comunica a la UGEL de origen sobre ia
reasignacion del profesor

27.06 al 03.07.2023

ETAPA REGIONAL - SEGUNDA FASE

Publicacion de plazas organicas vacantes 10.07.2023
Publicacion de cuadro de meritos 10.07.2023
Adjudicacién de Plaza 11.07 al 12.07.2023
Emisién del informe del Comité de Evaluacion de la DRE/UGEL 13.07.2023

Emisidn de la Resolucién por parte de la DRE/UGEL

11.07 ai 14.07.2023

UGEL de destino comunica a la UGEL de origen sobre la
reasignacion del profesor

11.07 al 14.07.2023

ETAPA INTERREGIONAL - FASE UNICA

Publicacion de plazas organicas vacantes 24.07.2023
Publicacion de cuadro de méritos 24.07.2023
Adjudicacion de Plaza 25.07 al 26.07.2023
Emision del informe del Comité de Evaluacion de |la DRE/UGEL 27.07.2023

Emision de la Resolucién por parte de la DRE 0 UGEL

25/07 al 27.07.2023

Puno, mayo de 2023
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Reasignacion docente 2023

Reasignacion por
unidad familiar

Esta reasignacion busca
acercar al docente al lugar
de residencia de sus
familiares directos. Por ello,
es importante acreditar el
vinculo y la residencia.

Reasignacion por
interés personal

Esta reasignacion se realiza
por diversas razones que
motivan al docente a
trasladarse de institucion
educativa.




Requisitos de la reasignacion

Requisitos generales

Qg Tener un minimo de tres (3)
anos de nombramiento.

Acreditar dos (2) anos de
servicios oficiales efectivos
a. continuos o acumulativos en
o4¢ la ultima plaza en la cual es
titular (como nombrada/o o
designada/o) al momento de
su postulacion.

Requisitos especificos

Se acredita con el informe
escalafonario de reasignacion,
cuya antigledad no sea mayor de
60 dias.

Este documento se presenta junto
con el expediente solo si la
postulacion es a una UGEL o regidn
distinta a la que se encuentra el
docente, de lo contrario lo genera
la misma UGEL.

Para postular a la reasignacion por unidad familiar, adicional a los requisitos
generales y en funcion al caso, se debe acreditar lo siguiente:

° 0
N Cényuge
[ ]

h Hijos/as menores de edad

ﬁ Padres mayores de 60 anios »

e Hijos/as mayores de edad o
(_‘j\ padres con discapacidad

Declaracion jurada
@ domiciliaria del familiar

directo

Declaracion jurada del
postulante de su residencia
en el lugar de destino

Acta de matrimonio, resolucion
judicial o escritura publica de
union de hecho (concubinato).

Copia del documento nacional de
identidad (DNI) del hijo y del
postulante.

Copia del DNI del padre y copia
del acta de nacimiento del
postulante.

Copia del DNI y certificado de
discapacidad (Conadis o meédico
certificador).

Declaracion jurada firmada por el
familiar directo. Descarga aqui.

Declaracion jurada firmada por el
postulante. Descarga aqui.



https://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/pdf/reasignacion/2022/anexo-07-declaracion-jurada-para-unidad-familiar.docx
https://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/pdf/reasignacion/2022/anexo-07-declaracion-jurada-para-unidad-familiar.docx

Etapas de la reasignacion

Detalles

Participan docentes

nombrados de la

jurisdiccion de la region.
- Fasel — Plazas generadas hasta
el ultimo dia de marzo y
las que se generen por
el desplazamiento en la

... fase 1.

Regional
Plazas declaradas

desiertas de la fase 1y

- Fase2 —— lasvacantes por el
desplazamiento en esta
fase.

Participan docentes
nombrados de distintas
regiones.
;. Plazas vacantes
— Faseunica — declaradas desiertas en
la etapa regional, las
. generadas durante abril
Interreglonal y mayo, y las vacantes
por el desplazamiento
en la fase 2.




Criterios de evaluacion

de la reasignacion

é )
[ 4
Escala
magisterial
. J

|

8.2 escala: 25 puntos
7.2 escala: 22 puntos
6.2 escala: 20 puntos
5.2 escala: 18 puntos
4.2 escala: 16 puntos
3.2 escala: 14 puntos
2.2 escala: 12 puntos
1.2 escala: 10 puntos

|

25
puntos

o

3 criterios de evaluacion*

|
4 A

Tiempo de
servicio

. J

|

Un (1) punto por
cada afo de servicio
oficial en la Carrera
Publica Magisterial.

|

25
puntos

90 puntos

( )

Zona rural,
frontera y
VRAEM*

|

Zonarural 1: 0.3
puntos

Zona rural 2: 0.2
puntos

Zona rural 3: 0.1
puntos

Zona de frontera: 0.2
puntos

Por zona VRAEM: 0.3
puntos

|

40
puntos

o

*El criterio de la evaluacion de desempefio estd suspendido.
*El puntaje por laborar en zona rural, frontera o VRAEM se otorga por el mes de
labor efectiva desde el afio 2014.



Cronograma de la reasignacion

Actividades Fechas
| Actividades generales [

Instalacion del comité 1 de junio de 2023
Inscripcidén unica de participantes 2 al 9 de junio de 2023
Evaluacion de expedientes 7 al 14 de junio de 2023
Publicacidon de resultados preliminares 15y 16 de junio de 2023
Presentacion de reclamos 19 al 21 de junio de 2023
Absoluciéon de reclamos 20 al 22 de junio de 2023
Publicacion final de resultados 23 de junio de 2023

_Etapa regional: primerafase |
Publicacion de cuadro de méritos 26 de junio de 2023
Adjudicacion de plaza 27 y 28 de junio de 2023
Emision del informe (Comité DRE/UGEL) 28 de junio de 2023
Emision de la Resolucion (DRE o UGEL) 27 de junio al 3 de julio de 2023

UGEL de destino comunica a la UGEL de origen 27 de junio al 3 de julio de 2023

Etapa regional: segunda fase _

Publicacion final de plazas 10 de julio de 2023
Publicacién del cuadro de méritos 10 de julio de 2023
Adjudicacion de plaza 1y 12 de julio de 2023
Emisién del informe (Comité DRE/UGEL) 13 de julio de 2023
Emision de la Resolucion (DRE o UGEL) 11 al 14 de julio de 2023

UGEL de destino comunica a la UGEL de origen 11 al 14 de julio de 2023

Etapa interregional: fase unica _

Publicacidn final de plazas 24 de julio de 2023
Publicacién del cuadro de méritos 24 de julio de 2023
Adjudicacion de plaza 25y 26 de julio de 2023
Emision del informe (Comité DRE/UGEL) 27 de julio de 2023

Emision de la Resolucion (DRE o UGEL) 25 al 27 de julio de 2023



¢Como postular?

Inférmate sobre la norma que
regula la reasignacion antes de
postular. Ingresa a
https://bit.ly/Reasignacion2024

Revisa el cronograma y averigua los
canales de atencion de la mesa partes
"= de la UGEL a la que postulas.

Prepara tu expediente. Recuerda
firmar y colocar tu huella digital en
las declaraciones juradas.

Adjunta tus
documentos y

Presenta tu
FUT o solicitud

a la UGEL de sefala la causal y
destino que etapa a la que
postulas.* postulas.

Descarga los formatos de declaracidn jurada en https://bit.ly/Reasignacion2024

*En caso de postular a un colegio militar, el expediente se presenta en la UGEL
donde se ubique geograficamente la entidad castrense.


https://bit.ly/Reasignacion2024
https://bit.ly/Reasignacion2024

Aspectos a tener en cuenta

La reasignacion solo procede a una plaza del mismo nivel, forma, ciclo y
modalidad educativa.

El/la docente puede postular a mas de una UGEL de destino; sin
embargo, solo podra adjudicarse en una de ellas. Tener en cuenta que se
considera valida la primera adjudicacion que se registre en el sistema.

En el drea de Educacion para el Trabajo de EBR secundaria y EBA
avanzado, el/la docente podrd reasignarse a una especialidad distinta a
la del cargo de origen, siempre gue acredite el titulo pedagdgico o
profesional técnico en |la especialidad del cargo de destino.

En caso de que el/la postulante no pueda estar presente al momento de
la adjudicacion, puede acreditar un/a representante mediante un carta
de poder simple.

El/la docente de AIP del nivel secundaria de EBR, que acredite mas de
un titulo pedagdgico en alguna area curricular o especialidad, podra
solicitar su reasignacion al drea curricular manteniendo el mismo nivel y
modalidad educativa.

La vigencia de la resolucion sera a partir del 1 de enero del 2024 para los
docentes del area de gestion institucional y el 1 de marzo del 2024 para
los docentes del area de gestion pedagdgica.

Los postulantes a instituciones educativas por convenio, gestionadas
por otro sectores, deben contar con la propuesta del promotor o
director de la IE al momento de la postulacion.

En el caso de las instituciones de educacion intercultural bilingte (EIB),
se debe presentar la constancia que acredite el nivel de dominio de la
lengua originaria y estar inscrito en el Registro Nacional de Docentes
BilingUes en Lenguas Originarias del Peru.

Mas informacion:

Pagina web
http://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/reasignacion.php

Consultas a

reasignaciondocente@minedu.gob.pe


http://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/reasignacion.php
mailto:reasignaciondocente@minedu.gob.pe
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